Ed. 288. Frumvarp til laga [147. mal]

um fedingarorlof, breyting 4 16gum um almannatryggingar, nr. 67/1971, me® sidari
breytingum. ’

(Eftir 3. umr. i Nd., 16. des.)

1. gr.

Ny grein komi, er ver8i 16. gr. og ordist svo:

Foreldri, sem 16gheimili eiga 4 Islandi, eiga rétt 4 priggja manada faedingarorlofi
samkvemt akvaedum hessarar greinar.

Heimilt er a8 hefja toku fxdingarorlofs allt ad einum manudi fyrir asetladan
feebingardag, sem stalfestur skal med laknisvottor8i. Beri faeSingu a8 fyrir toku
feeBingarorlofs, telst fe8ingarorlof hafis a fefingardegi.

N1 hefur méSir tekid a. m. k. tveggja manada faedingarorlof og a ha fadir rétt
til fzeingarorlofs i sta¥ moédur, ef médir 6skar bess. Febdingarorlof f68ur ma nema
allt ad einum manudi, enda sé um ad raeda sifasta manud fedingarorlofsins.



Vilji mé68ir hefja stérf ad nyju 4Sur en loki¥ er faedingarorlofi, skal hin til-
kynna ba® atvinnurekanda med 21 dags fyrirvara. Fa8ir, sem wtlar a3 taka hluta
feeingarorlofs, skal tilkynna pad atvinnurekanda med 21 dags fyrirvara og jafn-
framt hve lengi hann ver8ur fra stérfum.

Taki foreldrar samanlagt ekki allt pad freSingarorlof sem bau eiga rétt 4, falla
nidur orlofsgreisslur fyrir pann tima sem ekki er nyttur.

Fadingarorlofsgreidslur midast vis 530 221 gkr. & manudi midad vis 1. desember
1980 og breytast arsfjorSungslega i samrzemi vi§ kaupbreytingar 4 hverjum tima
skv. 8. flokki kjarasamnings Verkamannasambands fslands, efsta starfsaldursprepi.

Fe8ingarorlof greidist sem hér segir:

1. Foreldri, sem unnid hefur 1032—2064 dagvinnustundir i sidustu 12 manuSum
fyrir tdku faedingarorlofs, 4 rétt 4 déskertri manadarlegri orlofsgreisiu i prja
manudi.

2. Foreldri, sem unnid hefur 516—1031 dagvinnustund 4 siustu 12 manudum fyrir
toku fedingarorlofs, 4 med sama heetti rétt 4 24 hlutum heildargreidslna skv. tl. 1
i brja manudi.

3. Foreldri, sem er utan vinnumarka8ar e8a hefur unnid 515 dagvinnustundir e8a
minna 4 siSustu 12 manudum fyrir téku fedingarorlofs, 4 med sama heetti rétt 4
14 hluta heildargreidslu skv. 1. tl.

Faedingarorlof greifist tur lifeyrisdeild Tryggingastofnunar rikisins gegn fram-
visun vottords laeknis og sdnnunar um launagreidslur og atvinnupatttoku viskomandi
samkvemt nanari reglum er rdSherra setur i regluger®.

Oheimilt er a¥ segja barnshafandi konu upp starfi nema gildar og knyjandi
AsteBur séu fyrir hendi. Sama gildir um foreldri i feeSingarorlofi.

Fa8ingarorlof framlengist um e’nn manud, sé um ad rzeda fleirburafesingu e8a
alvarlegan sjdkleika barns, sem krefst nianari umoénnunar foreldris. Slik porf skal
rokstudd me8 leknisvottordi og statfest af tryggingarasi. Hvort foreldri sem er getur,
ad 46sk moédur, dvalid hja barni sinu hinn fjér8a manud. Faedingarorlofsgreidslur
i pessu tilviki skulu vera skv. 6. mgr. og 7. mgr.

Sé modur naudsynlegt af heilsufars- e8a Oryggisastzedum ad hefja toku f=8ingar-
orlofs meira en einum manudi fyrir A=tladan fedngardag, skal hin eiga rétt 4
greidslu skv. 6. mgr. og 7. mgr. i bann tima. sem naudsyn krefur, til vishétar premur
manndum, p6 aldrei lengri tima samtals en 4 manudi. Tryggingayfirleknir skal meta
hvort Tenging fredingarorlofs er nauBsynleg skv. bessu akvaesi.

Fa8ingarorlof fellur nifur fra beim degi ad telja, er foreldri leetur barn fra sér
vegna zttleifingar, uppeldis, eSa fésturs, eda til varanlegrar dvalar 4 stofnunum.
begar um er ad raeda tilvik samkvemt bessari méalsgrein svo og ef méSir fadir
andvana barn. skal fe8ingarorlof aldrei vera minna en einn manudur eftir fedingu.
Sama gildir ef um er a8 raeda fosturlat sem jafna ma til fe8ingar.

Aittleibandi foreldri, uppeldis- eba fésturforeldri eiga rétt 4 tveggja manada
faeingarorlofsgreidslum vegna toku barns til fimm 4ara aldurs.

Heimilt er foreldri, ef samkomulag er um bpad vid atvinnurekanda, a8 semja um
lengra fee8Singarorlof an Tess a8 orlofsupphaed breytist.

Akva8i pessarar greinar skerda ekki pann heildarrétt, sem verkalydsfélsg hafa
sami8 um umfram pad, sem hér greinir.

2. gr.
Nugildandi 74. gr. falli niSur.



3. gr.
Loég nr. 56/1975 um breyting 4 16gum nr. 57/1973, um atvinnuleysistryggingar
(fae8 ngarorlof), falli ur gildi.

4. gr.
Log pessi 68last gildi 1. jan, 1981,

Akvaedi til bridabirgda.

bratt fyrir akvaedi 3. gr. skal AtvinnuleysistryggingasjoSur ljuka greidslu
atvinnuleysisbéta i fedingarorlofi skv. légum nr. 56/1975 il peirra kvenna, sem
feeda fyrir arslok 1980. Lifeyrisdeild Tryggingastofnunar rikisins endurgreidir
Atvinnuleysistryggingasjodi pann kostna8, sem af pessu leidir eftir 1. jantar 1981.



